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Propuestas de Microcredenciales Universitarias (MCDU)
Convocatoria 2/2026-2027
Información clave (Resumen)
1. Una Microcredencial Universitaria (MCDU) es el registro de los resultados de una experiencia de aprendizaje breve, diseñada para adquirir conocimientos, habilidades y competencias específicas. Debe responder a demandas concretas del entorno social, cultural, económico y profesional, con objetivos formativos claramente definidos, y un logro de aprendizaje específico.
2. Para su puesta en marcha, será necesario contar con una solicitud formal de demanda que justifique su necesidad y adecuación. Las propuestas de MCDU se estructuran en dos tipos diferenciados:
– Microcredenciales Universitarias Transversales (MCDU+T)
– Microcredenciales Universitarias Profesionales (MCDU+P)
3. Podrán presentar propuestas de MCDU el Personal Docente e Investigador (PDI) permanente de la ULPGC, tanto de forma individual como en colaboración con otros docentes, profesionales, expertos, unidades académicas o entidades externas, públicas o privadas.
4. Las propuestas se presentarán a través de MiULPGC → MiDocencia → Mis propuestas de títulos propios, accediendo al aplicativo de diseño de propuestas.
5. En el caso de colaboración con expertos o entidades externas, será necesario formalizar un convenio específico de colaboración (modelo CEN nº 11) disponible en |pdf| |docx| |odt|.
6. En los recursos de difusión que se elaboren o promuevan en el marco de la captación de estudiantes para sus respectivos títulos —incluyendo carteles, folletos, publicaciones en redes sociales, páginas web, carteles y cualquier otro soporte comunicativo— se ha de incluir el logo oficial del Centro de Formación Permanente de la ULPGC. Esta medida responde a la necesidad de garantizar una imagen coherente e institucional, así como de reforzar la visibilidad e identidad del CFP-ULPGC como organismo responsable de la gestión y coordinación de los títulos propios de esta universidad. En la web ULPGC pueden encontrar distintos diseños del logo: https://www.ulpgc.es/identidad-corporativa/marcas-centros 
7. Convocatoria anual 2026-2027 estructurada en dos periodos de presentación, aprobación y resolución de propuestas: 1er periodo (1er semestre): octubre 2026 + 2º periodo (2º semestre): marzo 2027.
	Recomendaciones para las MCDU

	Duración
	1 semana – 2 meses

	Créditos
	2-6 ECTS*

	Modalidad
	Presencial, virtual o híbrida

	Destinatarios
	estudiantes, egresados, profesionales y ciudadanía en general

	*En todo caso, inferior a 15 ECTS






1. Presentación 
Según el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas universitarias y el procedimiento de aseguramiento de su calidad (en adelante, RD 822/2021) "las universidades podrán impartir enseñanzas propias de menos de 15 ECTS que requieran o no titulación universitaria previa, en forma de microcredencial o micromódulos, que permitan certificar resultados de aprendizaje ligados a actividades formativas de corta duración".
[bookmark: _Hlk204333374][bookmark: _GoBack]Las microcredenciales universitarias (en adelante, MCDU) son certificaciones digitales, reconocidas por la Unión Europea, que acreditan conocimientos, competencias o habilidades específicas adquiridas mediante actividades formativas breves, evaluables y certificables con una duración inferior a 15 ECTS. Se trata de una oferta formativa de alta calidad, especializada y diseñada para dar respuesta a las demandas del mercado laboral y a las necesidades de formación continua y a lo largo de la vida. La Unión Europea promueve las MCDU como una “fórmula de registro de experiencias breves de aprendizaje para satisfacer las necesidades de nuevos conocimientos, capacidades y competencias orientadas a facilitar la plena participación de todas las personas en la sociedad y a lo largo de la vida, así como la gestión de la doble transición digital y verde, favoreciendo la mejora de la empleabilidad” (ANECA).
Su principal objetivo es facilitar la actualización, especialización o reorientación profesional, contribuyendo a la mejora del perfil competencial y la empleabilidad de estudiantes, egresados, profesionales y ciudadanía en general. Las MCDU se configuran como una herramienta flexible e inclusiva, orientada a promover una formación adaptada, accesible y alineada con los principios del aprendizaje a lo largo de la vida.
El diseño de cada MCDU debe responder a demandas concretas del entorno social, económico y profesional, y contemplar objetivos formativos claramente definidos. Cada MCDU acredita un logro de aprendizaje específico, y está sujeta a un sistema de garantía de calidad. 
La ULPGC, comprometida con la innovación educativa, apuesta por este nuevo modelo formativo impulsado desde la Unión Europea, orientado a favorecer la inclusión y la igualdad de oportunidades, así como a facilitar el acceso a la educación, la formación y las oportunidades profesionales. El Reglamento 9/2024, de Formación Permanente de la ULPGC, aprobado por Acuerdo de su Consejo de Gobierno de 03 de diciembre de 2024 (BOULPGC nº 19 de 20 de diciembre de 2024), establece las MCDU entre sus categorías formativas, garantizando su calidad y su rigor académico y científico a través del Sistema Interno de Gestión de Calidad del Centro de Formación Permanente (CFP-ULPGC).
El CFP-ULPGC recomienda que las MCDU tengan una carga académica comprendida entre 2 y 6 ECTS, centradas en el desarrollo de competencias relevantes para el mercado laboral y profesional, y compatibles con procesos de reconocimiento y acumulación en itinerarios formativos más amplios. Para su puesta en marcha, será necesario contar con una solicitud formal de demanda (emitida por una entidad externa) que justifique su necesidad y adecuación. 
2. Tipología de las Microcredenciales Universitarias
Microcredenciales Universitarias Transversales (MCDU+T)
Las MCDU Transversales están orientadas al desarrollo de competencias comunes y habilidades blandas (soft skills) que complementan la formación oficial del estudiantado, egresados y profesionales, y contribuyen de manera directa a la empleabilidad, la inserción laboral y el desarrollo profesional. Estas MCDU responden a competencias transversales demandadas por el tejido productivo, empresarial y profesional, con independencia del sector o ámbito disciplinar.
Microcredenciales Universitarias Profesionales (MCDU+P)
Las MCDU Profesionales están orientadas a la actualización, especialización o adquisición de competencias específicas (hard skills) vinculadas a ámbitos profesionales concretos, sectores productivos estratégicos o perfiles de especialización, especialmente relevantes para el contexto regional de Canarias. Estas MCDU se diseñan preferentemente en colaboración con empresas, entidades públicas y privadas, colegios profesionales, administraciones públicas u otras entidades externas.
3. Destinatarios
Podrá presentar propuestas de microcredenciales universitarias (MCDU) el Personal Docente e Investigador (PDI) permanente de la ULPGC, tanto de forma individual como en colaboración con otros docentes, profesionales, expertos, unidades académicas o entidades externas, públicas o privadas. En el caso de propuestas en colaboración con entidades externas, será necesario formalizar un convenio específico de colaboración. En este enlace se encuentra disponible el modelo de convenio específico normalizado (CEN nº11) para la formación permanente (|pdf| |docx| |odt|). 
La dirección académica de cada MCDU será asumida por el PDI de la ULPGC con la adecuada especialización en la materia. No obstante, un profesional externo con la especialización correspondiente podrá asumir la codirección académica.
4. Procedimiento, calendario y plazo de presentación
La Convocatoria de Microcredenciales Universitarias 2026-2027 tendrá carácter anual y se desarrollará mediante dos periodos ordinarios de presentación y resolución de propuestas, conforme al siguiente calendario: 
Primer periodo
	Fase
	Fecha

	1. Presentación y envío de propuestas
	1 al 20 de octubre de 2026

	2. Revisión por el CFP-ULPGC
	21 al 4 de noviembre de 2026

	3. Subsanación
	5 al 19 de noviembre de 2026

	4. Resolución
	30 de noviembre de 2026 

	5. Periodo de impartición
	Entre febrero y junio 2027



Segundo periodo
	Fase
	Fecha

	1. Presentación y envío de propuestas
	1 al 20 de marzo de 2027

	2. Revisión por el CFP-ULPGC
	29 de marzo al 12 de abril de 2027

	3. Subsanación
	13 al 27 de abril de 2027

	4. Resolución
	10 de mayo de 2027 

	5. Periodo de impartición
	Entre julio y diciembre 2027


Para diseñar y enviar su propuesta, acceda al aplicativo, disponible en MiULPGC (MiDocencia → Mis propuestas de títulos propios), y cumplimente los datos de la Microcredencial Universitaria (MCDU). Una vez enviada, la nueva propuesta será aprobada por el CFP-ULPGC, antes de su aprobación por la Comisión Delegada del Consejo de Gobierno y su posterior información al Consejo de Gobierno de la ULPGC. Las renovaciones de MCDU que no supongan cambios sustanciales se aprobarán por el CFP-ULPGC y la Comisión Delegada del Consejo de Gobierno.
Para cualquier duda, puede ponerse en contacto con la coordinación de microcredenciales universitarias: c.microcredenciales@ulpgc.es.
-Las propuestas presentadas fuera de los plazos establecidos se evaluarán en el periodo siguiente.
-No se admitirán solicitudes en los periodos sin actividad académica (Navidad, Semana Santa, agosto y festivos oficiales)
5. Criterios, requisitos y recomendaciones
Las propuestas deberán ajustarse al Reglamento 9/2024 de Formación Permanente y a la Normativa del Centro de Formación Permanente para el diseño y desarrollo de MCDU. En el momento del envío, deberá indicarse expresamente el tipo de MCDU al que se adscribe la propuesta: Microcredencial Universitaria Transversal (MCDU+T) o Microcredencial Universitaria Profesional (MCDU+P). Toda la información del CFP-ULPGC está disponible en https://www.ulpgc.es/formacionpermanente.
[bookmark: _Hlk204333405]Recomendaciones para las MCDU:
· Duración: De 1 semana a 2 meses (Entre 2 y 6 ECTS) 
· Modalidad: Presencial, semipresencial, virtual o híbrida.
· Justificación: Respuesta a una demanda formativa específica por parte de entidades empresariales y tecnológicas, así como colegios profesionales, asociaciones y entidades públicas (solicitud formal de demanda para MCDU).
· Seguir las orientaciones establecidas en la Guía (hipervincular)
6. Sesiones (in)formativas y apoyo a las direcciones académicas
Se ofrecerán sesiones (in)formativas en cada uno de los periodos de la convocatoria. La información sobre fechas, horarios y modalidades de participación será publicada en la página web del CFP-ULPGC: https://www.ulpgc.es/formacionpermanente.
· Primer periodo: Septiembre de 2026
· Segundo periodo: Febrero 2027
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